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นโยบายผู้บริหารเทศบาลตำบลควนขนุน     
 1. เทศบาลมีบ้านเมืองที่สะอาด เป็นเมืองน่าอยู่ 
 2. ประชาชนมีเศรษฐกิจที่ยั่งยืน นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 
 3. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพการตลาด เศรษฐกิจดิจิทัล 
 4. ส่งเสริมและจัดให้มีการจัดหารายได้เข้าสู่เทศบาลในรูปแบบต่างๆ 
 5. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครอบครัวประชาชนในเขตเทศบาลตำบลควนขนุน เป็นครอบครัวที่
เข้มแข็งและมีความสุข 
 6. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาให้ทั่วถึงทุกระดับ ซึ่งเป็นการจัดการศึกษาเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 7. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านประเพณี วัฒนธรรม ปลูกจิตสำนึก สร้างสังคมที่มีคุณภาพ 
 8. ประชาชนจะต้องมีความปลอดภัยทั้งร่างกาย จิตใจ ทรัพย์สิน ตลอดจนการสัญจรด้านคมนาคม 
 9. พัฒนาและบำรุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐานทั้งด้านคมนาคม ด้านสาธารณูปโภคให้อยู่ในสภาพที่เป็น
ปัจจุบัน 
 10. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรของเทศบาลได้รับการพัฒนาทั้งทักษะความรู้ ความสามารถ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 11. บริหารราชการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โดยยึดหลักธรรมาภิบาล             
6 ประการ คือ คุณธรรม จริยธรรม นิติธรรม ความโปร่งใส ความเสมอภาคและความคุ้มค่า 
 12. ยึดหลักการทำงาน เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนจากทุกภาคส่วน เพ่ือสร้างสังคมที่มีความสุข 
การอยู่ดีมีสุขของประชาชน 
 13. พัฒนารูปแบบเทศบาลให้เป็นศูนย์รวมในการบริการด้านต่างๆ สู่ภาคประชาชน หน่วยงาน และ
องค์กรต่างๆ โดยเน้นการบริการที่ดี 
 14. ส่งเสริมและสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่างๆ โดยเฉพาะการลงเว็บไซต์ เพ่ือเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลสู่ประชาชนอย่างท่ัวถึง   
 

(3) การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
จุดแข็ง (Strengths) 

 S1. เทศบาลเป็นหน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน และพัฒนา
คุณภาพชีวิต รวมทั้งการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่น 
 S2. เทศบาลมีโครงสร้างการบริหารงานและภารกิจที่ชัดเจน 
 S3. ผู้บริหารเทศบาล มีวิสัยทัศน์ มีความเป็นผู้นำและให้ความสำคัญกับการบริหารองค์กรตาม
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 S4. ผู้บริหารมาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน จึงสามารถแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นได้ตรง
กับความต้องการของประชาชน 
 S5. เทศบาล มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ และมีศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
 S6. เทศบาลมีตลาดสดที่เป็นแหล่งประกอบอาชีพของประชาชนในเขตเทศบาล ซึ่งได้รับรางวัลตลาด
ขนาดใหญม่ีมาตรฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 มีการจำหน่ายสินค้าทุกประเภท มีประชาชนใช้บริการเป็น
จำนวนมาก นอกจากประชาชนในพื้นท่ีแล้วยังมีประชาชนจากหลายพื้นที่มาใช้บริการ 
 
 



43 
 

ส่วนท่ี 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลตำบลควนขนุน     
 

S7. ในด้านการเมืองการบริหารเทศบาลตำบลควนขนุน ประชาชนให้ความร่วมมือในทุกด้าน ผู้บริหาร
ให้ความสำคัญกับการทำงานแบบมีส่วนร่วม โดยการทำงานร่วมกันทุกสำนัก/กอง แบบบูรณาการและพัฒนา 
ปรับปรุงประสิทธิภาพอย่างสม่ำเสมอ 
 S8. มีเส้นทางคมนาคมสะดวกเชื่อมติดต่อกับเส้นทางสำคัญต่างๆ ของอำเภอควนขนุน 
 S9. ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 S10. เทศบาลตำบลควนขนุนมีการสืบทอดประเพณีวัฒนธรรม โดยมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรมเป็นประจำ ซึ่งประชาชนในเขตเทศบาลได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 

S11. มีศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและนันทนาการ  เป็นที่ออกกำลังกายฟิตเนส และมีสนามกีฬา                           
โดยใช้สนามกีฬาของโรงเรียนบ้านควนขนุนซึ่งเป็นศูนย์กลางของเทศบาล 

S12. ระบบการดูแลสุขภาพในระดับปฐมภูมิและเชิงพ้ืนที่มีความเข้มแข็งในการสร้างเสริมสุขภาพและ
ควบคุมโรคติดต่อ ตลอดจนมีภาคีเครือข่ายในระดับชุมชน  

S13. มีกิจกรรมถนนคนเดิน ซึ่งสามารถสร้างงาน สร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
S14. ผู้นำชุมชนและอาสาสมัครภาคประชาชนมีจิตอาสา และเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถเป็นจำนวนมาก 
S15. เป็นที่ตั้งของส่วนราชการ และธุรกิจการค้า 
 

จุดอ่อน  (Weakness) 
 W1. เทศบาลมีงบประมาณจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอต่อการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้อย่างทั่วถึง 
 W2. การจัดการสิ่งแวดล้อมมีค่าใช้จ่ายสูงในการดำเนินงาน เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอในการ
จัดการด้านสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบกับประชาชนยังไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน
ด้านสิ่งแวดล้อมเท่าท่ีควร 
 W3. ปัญหายาเสพติด 

W4. น้ำประปามีหินปูน  
W5. ถนนในชุมชนแคบและทางจราจรแคบทำให้รถติดบางเวลาในตอนเช้า-เย็น และเม่ือมีเทศกาลต่างๆ 
W6. ปัญหาน้ำท่วมซ้ำซาก 
W7. ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในพ้ืนที่เทศบาลตำบลควนขนุน 
W8. ประชาชนในพื้นท่ีขาดความรู้ ความเข้าใจในการเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศ 
W9. ประชากรผู้สูงอายุในเขตเทศบาลมีแนวโน้มที่สูงขึ้นเป็นผลให้เกิดภาระพ่ึงพิงสูงขึ้น 
W10.พ้ืนที่สีเขียวและพ้ืนที่เพ่ือนันทนาการสำหรับการทำกิจกรรมการออกกำลังกายมีน้อย 
W11. เทศบาลไม่สามารถดำเนินการตามโครงการที่ตั้งไว้ได้ทุกโครงการ เนื่องจากมีงบประมาณจำกัด 
W12. ประชาชนในพื้นที่มีฐานะทางเศรษฐกิจไม่ม่ันคง 
 

โอกาสและช่องทาง (Opportunities) 
 O1. กฎหมายและนโยบายของรัฐบาลที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการกระจายอำนาจให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นค่อนข้างมาก และเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น ตรวจสอบการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

O2. เทศบาลมีทางหลวงแผ่นดินตัดผ่าน จำนวน 2 สาย เป็นทางผ่านไปยังสถานที่ท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียง
ของจังหวัดพัทลุง คือ เขตห้ามล่าสัตว์ป่าทะเลน้อย(แหล่งนกน้ำทะเลน้อย) ซึ่งเป็นพื้นที่ชุ่มน้ำ (Ramsar Site) 
แห่งแรกของประเทศไทยสามารถดึงนักท่องเที่ยวมาใช้บริการตลาดเทศบาลได้  

 



44 
 

ส่วนท่ี 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลตำบลควนขนุน     
 

O3. กฎหมาย ระเบียบใหม่ๆ ที่เปิดช่องทางให้เทศบาล  สามารถขอเงินอุดหนุนจากรัฐบาลได้มากขึ้น  
 O4. การเปิดประเทศกลุ่มอาเซียน ทำให้ประชาชนในเขตเทศบาลซึ่งมีอาชีพค้าขาย มีรายได้เพ่ิมมาก
ขึ้น  เพราะเทศบาลเป็นศูนย์กลางของอำเภอควนขนุน  และเป็นทางผ่านไปยังสถานที่ท่องเที่ยวต่างๆ   
 O5. ส่วนราชการในเขตพ้ืนที่เทศบาลตำบลควนขนุน มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

O6. การพัฒนาของเทคโนโลยีสมัยใหม ่สื่อดิจิทัล ทำให้ประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนข้อมูลการ
เรียนรู้ได้สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น    

O7. การพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่รวดเร็ว ทำให้มีเทคโนโลยีทางเลือกสำหรับ
ใช้ในการบริหารและบริการประชาชนที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

 

อุปสรรคหรือสิ่งที่คุกคาม  (Threats)  
 T1. การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองระดับประเทศส่งผลกระทบต่อการบริหาร
ราชการและการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 T2. งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรภาครัฐไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการและการแก้ไขปัญหาเพื่อ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

T3. กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ บางฉบับเข้มงวดเกินไป ไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชน  ได้อย่างเต็มที่ 

T4. ปัจจุบันค่าครองชีพสูง การดำเนินชีวิตของผู้มีรายได้น้อยค่อนข้างลำบาก มีผลกระทบกับการใช้
ชีวิตประจำวัน 
 T5. ประชาชนนอกพ้ืนที่เขตเทศบาล มาประกอบอาชีพในเขตเทศบาล ทำให้ประชาชนในพื้นที่ขาด
รายได้ 
 T6. การครอบงำทางวัฒนธรรมของยุคข้อมูลข่าวสารไม่ว่าจะเป็นอินเตอร์เน็ต ทีวี วิทยุจากสื่อทั้งใน
และต่างประเทศ ตลอดจนค่านิยมเกี่ยวกับการบริโภคนิยมที่ส่งผลต่อวิถีชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไปของเยาวชนและ
ประชาชนในปัจจุบัน  

T7. การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 กระทบต่อการดำรงชีวิตของประชาชน              
การท่องเที่ยวซบเซา ประชาชนมีความเครียด ตกงาน การลงทุนชะลอตัว ส่งผลต่อการปรับลดงบประมาณของ
หน่วยงานภาครัฐ 
 


